
 

 1 

     Abril de 2024 

 
NOTA: Se trata únicamente de acciones 
consultivas. Los detalles figuran en los informes 
completos de las comisiones de la Conferencia. 

 
 
ACCIONES DEL CONSEJO DE LA 74ª CONFERENCIA DE SERVICIOS GENERALES 
 

Las siguientes recomendaciones fueron aprobadas por la 74ª Conferencia de Servicios 

Generales: 

 

ACCIONES EN EL SUELO 

Se recomendó que: 

• Se elabore un folleto sobre el alcohólico asiático y asiático-americano en A.A.1 

 

AGENDA 
 
Se recomendó que: 
 

• El siguiente tema para la Conferencia de Servicios Generales de 2025: "Trabajar 
juntos, aumentar la confianza". 

 

• El siguiente tema de presentación y temas para la Conferencia de Servicios 
Generales de 2025: 
 

o "Delegar: Está bien pedir ayuda". 
o "Cerrar la brecha: ¿cómo hacer que la voz de cada Grupo cuente?". 
o "Nuestra responsabilidad financiera en llevar el mensaje". 
 

• El siguiente tema de taller para la Conferencia de Servicios Generales de 2025: 
"¿Cómo abordamos la nueva realidad financiera a la que se enfrenta nuestro 
movimiento espiritual?". 
 

• Que se apruebe el Plan de Inventario de la Conferencia de Servicios Generales y que 
se incluya un resumen del inventario (que no exceda de ocho páginas) en el Informe 
Final de la Conferencia de 2025. 
 

 
1 Que se presente un proyecto o informe de situación a la Conferencia de Servicios Generales de 2025. 
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• Se elaborará un resumen exhaustivo del Inventario de la Conferencia de Servicios 
Generales de 2025, que se distribuirá únicamente en versión electrónica. 

 
ARCHIVOS 
 
No hay recomendaciones. 
 
*Los miembros forman parte de esta comisión como comisión secundaria. 

 
COOPERACIÓN CON LA COMUNIDAD PROFESIONAL 
 
No hay recomendaciones. 
 
 
CORRECCIONES 
 
Se recomendó que: 
 

• La descripción de Singleness of Purpose en el folleto "A Message to Correctional 
Professionals", que actualmente dice:  
 
 "Algunos profesionales se refieren al alcoholismo y a la drogadicción como "abuso de 
sustancias" o "dependencia química". Los no alcohólicos son, por lo tanto, a veces 
introducidos a A.A. y animados a asistir a las reuniones de A.A.. Los no alcohólicos 
pueden asistir a las reuniones abiertas de A.A. como observadores, pero sólo los que 
tienen un problema con la bebida pueden asistir a las reuniones cerradas." 
 
 Sustitúyase por el texto siguiente: 
 
 "Algunos profesionales se refieren a los alcohólicos y drogadictos como un solo 
grupo cuando utilizan terminología profesional. Los no  
alcohólicos son, por lo tanto, a veces introducidos a A.A. y animados a asistir a las 
reuniones de A.A.. Los no alcohólicos pueden asistir a las reuniones abiertas de A.A. 
como observadores, pero la asistencia a las reuniones cerradas está limitada a las 
personas que tienen el deseo de dejar de beber." 

 

• Se suspende el vídeo "Llevar el mensaje tras los muros". 
 

• Se elabore un folleto sobre los transexuales alcohólicos en A.A. El comité solicita que 
se presente un borrador del folleto o un informe de progreso al Comité de 
Correcciones de la Conferencia de 2025. 
 
 * Nota: Como resultado del plan de Distribución Equitativa de la Carga de Trabajo 
2023-2024, el punto anterior se incluyó en el orden del día del Comité de 
Correccionales de la Conferencia. 
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FINANZAS 
 
Se recomendó que: 
 

• Que se introduzca el siguiente cambio en la redacción del folleto "Autoayuda: Donde 
se mezclan el dinero y la espiritualidad": 
 
 Al final de la página 9 donde actualmente dice: 
 
 P: ¿Quién administra la participación de la OSG en las contribuciones de su grupo? 
 
 R: El Comité de Finanzas de la Junta de Servicios Generales se reúne 
trimestralmente para revisar y aprobar el presupuesto de la OSG y las cuentas 
financieras auditadas. 
 
 La Junta de Servicios Mundiales de A.A. se reúne mensualmente y mantiene el 
control directo de los ingresos y gastos. La Conferencia anual de Servicios Generales 
revisa las finanzas de A.A. a través de su propio Comité de Finanzas. Los asuntos 
financieros de A.A. son un libro "abierto". Se publica  
un resumen en cada Informe Trimestral y una contabilidad completa en el Informe 
Final de la Conferencia. Los propios libros de cuentas están disponibles en la Oficina 
de Servicios Generales para su examen en cualquier momento. 

 
Revisar para leer:  
  
 P: ¿Quién administra la parte que le corresponde a la JSG de las contribuciones de 
su grupo?   R: El  
Comité de Finanzas de la Junta de Servicios Generales se reúne trimestralmente 
para revisar y aprobar los informes financieros de la Junta de Servicios 
Generales, Inc., A.A. World Services, Inc. y AA Grapevine, Inc. Además, el 
comité revisa y aprueba los presupuestos dos veces al año.     
 
                La Junta de Servicios Mundiales de A.A. se reúne regularmente y mantiene 
el control directo de los ingresos y gastos. La Conferencia anual de Servicios 
Generales revisa las finanzas de A.A. a través de su propio Comité de Finanzas. Los 
asuntos financieros de A.A. son un libro "abierto". Se publica un resumen en cada 
Informe Trimestral y una contabilidad completa en el Informe Final de la Conferencia. 
Estos informes están disponibles en aa.org y en la Oficina de Servicios 
Generales para su revisión en cualquier momento. 
 
*Cambios sugeridos resaltados en negro. 
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• La contribución anual máxima de un miembro individual de A.A. a la Junta de 
Servicios Generales se aumente de $5.000 a $7.500. 

 
 
VID Y LA VIÑA 
 
Se recomendó que: 
 

• La Junta del Grapevine de AA desarrolle un plan financiero de 5 años para La Viña 
con el objetivo de reducir los déficits y aumentar los ingresos para presentarlo al 
Comité de la Conferencia de 2025 sobre el Grapevine y La Viña. 

 
 
CONVENCIONES INTERNACIONALES/FOROS REGIONALES*. 
 
Se recomendó que: 
 

• En la Convención Internacional de 2025 se tomará una fotografía de la ceremonia de 

la bandera protegida contra el anonimato. 

 

• Se apruebe un vídeo encriptado y con protección del anonimato en Internet de la 

Ceremonia de la Bandera de Apertura de la Convención Internacional de 2025 y que 

el vídeo se coloque en los canales de comunicación adecuados. 

 

• Proporcionar seis opciones para cerrar las Grandes Reuniones en una Convención 

Internacional: La Oración de la Serenidad, la Declaración de Responsabilidad, la 

Declaración de Unidad, la Oración del Tercer Paso, la Oración del Séptimo Paso o un 

Momento de Silencio. 

 

• Se produzcan secuencias de vídeo protegidas contra el anonimato con los momentos 

más destacados de la Convención Internacional 2025 para mantener el material de 

archivo de la Convención, así como para compartir el espíritu y el entusiasmo de la 

Convención Internacional 2025. 

 

• Que se cree una oferta de productos independientes de las tres Grandes Reuniones 

en diferido, protegidos por el anonimato y de acceso digital. 

*Los miembros forman parte de esta comisión como comisión secundaria. 

 
LITERATURA 
 
Se recomendó que: 
 

• Que se retiren los folletos "Le pasó a Alice" (P-39) y "Qué le pasó a Joe" (P-38). 
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• Se apruebe el borrador del folleto revisado "A.A. para el alcohólico negro y 
afroamericano" (retitulado "El negro en A.A.: experiencia, fortaleza y esperanza") con 
los siguientes cambios editoriales menores: 
o Generalizar la terminología relativa a las drogas y las adicciones. 
o Eliminación de un piso. 
o La supresión de los comentarios políticos dentro de dos historias. 

 

• El borrador del manuscrito Plain Language Big Book: A Tool for Reading Alcoholics 
Anonymous sea aprobado con cambios editoriales menores para incluir: 

 
o Reubicación de la "Tabla de Pasos de A.A." para que constituya un Apéndice 

(sobre los Doce Pasos) al final de la nueva publicación. 
o Sustituir las referencias a "adicción" y "adicto" por lenguaje relacionado con el 

alcoholismo. 
 

• Se suspende definitivamente el proyecto de adaptación del vídeo "¿Demasiado 
joven? 

 

• Que se utilice la palabra "donación" para afirmar que A.A. no acepta donaciones de 
entidades externas; y que se utilice la palabra "contribuciones" cuando se haga 
referencia a las contribuciones de la Séptima Tradición de los miembros de A.A., en la 
literatura de AAWS cuando se vuelva a imprimir. 

 
 
POLÍTICA/ADMISIONES 
 
Se recomendó que: 
 

• Se adopte y aplique el proceso de distribución equitativa de la carga de trabajo 
(EDW). 

 

• La fecha límite de presentación del punto propuesto en el orden del día (PAI) para la 
Conferencia de Servicios Generales de 2025 se traslade a una fecha no anterior al 30 
de septiembre de 2024. 

 
Recomendaciones del Comité aprobadas por videoconferencia el 9 de abril de 2024, en la 
reunión previa a la Conferencia de Servicios Generales: 

 

• Alice G., quien actualmente sirve como Delegada Alterna del Área 80 y ha sido 
seleccionada por el Área para reemplazar a Lawrence P. para servir como Miembro 
de la Conferencia 2024 durante la Semana de la Conferencia. El Área ha comunicado 
que Lawrence P. continuará sirviendo como Delegado del Área 80. 
 

• Dwayne M., (que sustituye a Gerry W. como Delegado del Área 82) sea Miembro de 
la Conferencia 2024. 



 

 6 

 
 
 
 
INFORMACIÓN PÚBLICA 
 
Se recomendó que: 
 

• Que se interrumpa la versión en inglés de :30 del anuncio de servicio público "Since 
Getting Sober I Have Hope". 

 

• Que se interrumpa la versión en inglés de 60 segundos del anuncio de servicio 
público "Since Getting Sober I Have Hope" (Desde que estoy sobrio tengo 
esperanza). 
 

• Supresión de la versión en inglés de :15 del anuncio radiofónico de servicio público 
"We Know How You Feel" (Sabemos cómo te sientes). 
 

• Que se distribuyan dos anuncios de servicio público en los medios de radiodifusión, 
se les haga un seguimiento y se evalúen con un coste de 17.000 dólares, que se 
sumarían a los 48.000 dólares que está previsto gastar para hacer un seguimiento del 
valor del tiempo de emisión donado en los anuncios de servicio público en 2024 
según el requisito de la auditoría. El gasto total no debería superar los 65.000 dólares 
y la información obtenida en el proceso debería presentarse al Comité de Información 
Pública de la Conferencia de 2025. 

 

• Se aprueban las 18 entrevistas grabadas hasta la fecha como parte del proyecto2 , 
dando a la Oficina de Servicios Generales (OSG) la libertad de editar y distribuir los 
vídeos al estilo de "Pensé que beber me convertía en artista (título provisional)" y "El 
mundo tiene color ahora (título provisional)". Los vídeos pueden producirse en varios 
formatos y ponerse a disposición en nuestras plataformas de canales de 
comunicación. El comité solicita que se presente un informe actualizado al Comité de 
Información Pública de la Conferencia de 2025. 
 

• Se aprueba el borrador revisado del folleto "A.A. de un vistazo" (F-1) con pequeñas 

modificaciones. 

 

• El folleto revisado "Hablar en reuniones fuera de A.A." (P-40) sea aprobado. 

 

• Que se retire el folleto "Un mensaje para los adolescentes". 

 
INFORME Y CARTA 
 

 
2 Proyecto de vídeo para jóvenes. 
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Se recomendó que:  
 

• La sección "La Asamblea de Área (Típica)" en el capítulo "La Asamblea de Área y sus 
Actividades" del Manual de Servicio de A.A. sea enmendada para añadir una 
referencia de texto además de la referencia de color con el fin de abordar la 
legibilidad para los miembros que son daltónicos. 
 

• En la sección "Supervisión Custodial de la Junta" en el capítulo "Las Corporaciones 
Operativas de la Junta" del Manual de Servicio de A.A. sea enmendado de: 
 
 "Para facilitar la supervisión custodial de la junta, hay tres mecanismos corporativos: 
elegir directores, aprobar presupuestos y autoridad para hacer cambios a los 
estatutos corporativos). Estos se utilizan para la primaria en la gestión de los 
principales activos de la Junta de Servicios Generales: el Comité de Finanzas y 
Presupuesto de los custodios, el Fondo de Reserva de la Junta de Servicios 
Generales, y las muchas marcas registradas, derechos de autor y logotipos 
mantenidos en nombre de A.A. en su conjunto ". 
 

a: 
 
"Para facilitar la supervisión de la custodia por parte de la junta, existen tres 
mecanismos corporativos principales para administrar los principales activos de la 
Junta de Servicios Generales: la elección de directores, la aprobación de 
presupuestos y la autoridad para realizar cambios en los estatutos corporativos." 
 

• El orden de los capítulos en El Manual de Servicio de A.A. sea enmendado de: 
 
 Capítulo 8: La Junta de Servicios Generales  
Capítulo 9: Las Corporaciones Operativas de la Junta  
Capítulo 10: La Oficina de Servicios Generales Capítulo 11:  
A.A. World Services, Inc. 
 Capítulo 12: AA Grapevine, Inc. 
 
a:  
 
 Capítulo 8: La Junta de Servicios Generales  
Capítulo 9: Las corporaciones operativas de la Junta  
Capítulo 10: A.A. World Services, Inc. 
 Capítulo 11: AA Grapevine, Inc. 
 Capítulo 12: La Oficina de Servicios Generales  
 
 

• En el Artículo 9, "Reuniones de la Conferencia de Servicios Generales", añadir una 
nota a pie de página a la Carta de la Conferencia actual con el texto siguiente 
 
 "En 2023 una Acción Consultiva fue aprobada por la Conferencia de Servicios 
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Generales delineando un proceso para encuestar al cuerpo de la Conferencia de 
Servicios Generales entre reuniones anuales usando tecnología virtual." 

 

• Los puntos que obtengan mayoría simple se incluirán en el Informe Final de la 
Conferencia bajo el epígrafe "Recomendaciones que obtuvieron mayoría simple - 
Estos puntos no obtuvieron la mayoría de dos tercios necesaria para ser aprobados 
como Acción Consultiva de la Conferencia". 

 

 
TRATAMIENTO Y ACCESIBILIDADES 
 
Se recomendó que: 
 

• Se aprueba el proyecto de folleto "Acortando distancias" (P-49) con pequeñas 
revisiones de redacción. 

 

• El volante "¿Adónde voy ahora?" (F-4) se actualice con lenguaje inclusivo actual e 
información sobre cómo encontrar A.A. tanto en persona como en línea. El comité 
solicita que se presente un informe de progreso o un borrador del volante al Comité 
de Tratamiento y Accesibilidad de la Conferencia de 2025. 

 
 
FIDUCIARIOS 
 
Se recomendó que: 
 

• La siguiente lista de custodios de la Junta de Servicios Generales sea elegida en la 

reunión anual de los miembros de la Junta de Servicios Generales el 20 de abril de 

2024, después de su presentación en la Conferencia de Servicios Generales de 2024 

para su desaprobación si la hubiere: 

Administradores de Clase A+ Administradores de clase B 

  
Hna. Judith Ann Karam, C.S.A. Cathi C. 
Dawn Klug Charles H. 
Honorable Kerry Meyer Tom H. 
Al J. Mooney, Doctor en Medicina, 
FAAFP, FASAM  

Anadora (Andie) Moss 

Scott H. 

Molly Oliver Teresa J. 
Kevin Prior, MBA, CFA, CPA Reilly K. 
 Deborah K. 
+Sin alcohol Robert L. 
 Gail P. 
 Paz P. 
 Marita R. 
 Joyce S. 
 David S. 
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 Ken T. 
 Carolyn W. 
 

 

• La siguiente lista de oficiales de la Junta de Servicios Generales sea elegida en la 

reunión anual de los miembros de la Junta de Servicios Generales el 20 de abril de 

2024, después de su presentación en la Conferencia de Servicios Generales de 2024 

para su desaprobación si la hubiere: 

Presidente: Scott H. 
Vicepresidente primero: (**) Deborah K. 
Vicepresidente segundo: (**) David S. 
Tesorero: Kevin Prior, MBA, CFA, CPA+ 
Secretario (**) Teresa J. 
Tesorero adjunto: Paul Konigstein*+ 
Secretario Adjunto: 
 
*Empleado de la OSG 

Racy J.* 

+Sin alcohol (**) Elegidos por el procedimiento del 
Tercer Legado 

 

 

• La siguiente lista de directores sea elegida en la reunión anual de los miembros de la 

Junta Corporativa de Servicios Mundiales de A.A. el 20 de abril de 2024, después de 

su presentación en la Conferencia de Servicios Generales de 2024 para su 

desaprobación si la hubiere: 

Vera F. Ken T. 

Racy J.* Carolyn W. 

Reilly K. John W. 

Deborah K. Bob W.* 

Clinton M.  

*Empleado de la OSG 

 

• La siguiente lista de directores sea elegida en la reunion anual de los miembros de la 

Junta Corporativa del Grapevine de AA el 20 de abril de 2024, despues de su 

presentacion en la Conferencia de Servicios Generales de 2024 para su 

desaprobacion si la hubiere: 

Teddy B. Molly Oliver 

Morgan B. Paz P. 

Chris C.* Joyce S. 

Teresa J. David S. 

Nikki O.  

*AA Empleado del Grapevine 



 

 10 

+Sin alcohol 

 
 
Recomendaciones que obtuvieron mayoría simple - Estos puntos no 
obtuvieron la mayoría de dos tercios necesaria para ser aprobados como 
Acción Consultiva de la Conferencia. 
 
No hubo recomendaciones aprobadas por mayoría simple que no obtuvieran los dos tercios 
de los votos necesarios para convertirse en una Acción Consultiva de la Conferencia. 
 
 

Recomendaciones que no dan lugar a medidas de la Conferencia 
 

Estas recomendaciones se presentaron pero no obtuvieron los dos tercios de los votos 

necesarios para convertirse en una Acción Consultiva de la Conferencia. 

FIDUCIARIOS 
 

• El siguiente cambio en el ámbito de la Comisión de la Conferencia sobre la composición, 

el alcance y el procedimiento de los fideicomisarios: 

 

Actualmente reza: 

 

2. El comité revisa los currículos de todos los custodios Clase A y Clase B recién 

nombrados de la Junta de Servicios Generales y de los directores no custodios de 

las juntas corporativas (AAWS y el AA Grapevine). El comité revisa las listas de 

miembros y oficiales de la Junta de Servicios Generales y las listas de directores 

de las juntas corporativas, antes de la reunión de la Conferencia, y expresa su 

desaprobación, si la hubiera. 

Revisado para que diga: 

2. El comité revisa los currículos de todos los custodios Clase A y Clase B de la 

Junta de Servicios Generales y de los directores no custodios de las juntas 

corporativas (AAWS y el Grapevine de AA). El comité revisa las listas de 

miembros y oficiales de la Junta de Servicios Generales y las listas de directores 

de las juntas corporativas, antes de la reunión de la Conferencia, y expresa su 

desaprobación, si la hubiera. 

FINANZAS 

• El comité recomendó que la Junta de Servicios Generales celebre un fin de semana 
trimestral de la Junta al año prácticamente cuando sea posible. El comité es 
respetuoso de los Estatutos de la Junta de Servicios Generales, y del Concepto 3, 
Derecho de decisión del Presidente de la Junta de Servicios Generales. 
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• El comité recomendó que se invite a los custodios eméritos de la Junta de Servicios 
Generales a la Conferencia Anual de Servicios Generales y a los fines de semana de 
la Junta de Servicios Generales, corriendo con los gastos. 

 
AGENDA 
 
Moción presentada en la sesión de apertura: 
 

• El comité recomendó suspender la presentación oral de todos los puntos destacados 
de los servicios de área durante la 74ª Conferencia de Servicios Generales para 
disponer de más tiempo en el orden del día para la puesta en común general y las 
preguntas. 

 
INFORMACIÓN PÚBLICA 
 

• El comité recomienda que se elabore una política de medios sociales para todos los 

canales de medios sociales actuales y futuros, y solicita que se presente un borrador 

al Comité de Información Pública de la Conferencia de 2025. 

 

• El comité recomendó que, a partir de la reunión de la Junta de Servicios Generales de 

julio de 2024, y a fin de lograr una mayor igualdad en cuanto a disponibilidad y 

mensajería, las actas no editadas pero protegidas contra el anonimato, incluidos los 

informes de los comités de custodios en inglés, español y francés, se envíen a todos 

los miembros de la Conferencia dentro de las tres semanas siguientes a los fines de 

semana trimestrales de la Junta. Las actas deben mantener el formato y el alcance 

actuales. 

 
 
 
Acciones del Pleno que no dan lugar a acciones consultivas de la 
Conferencia 
 

• Que se elabore un folleto para las personas sin hogar que trate específicamente del 
alcoholismo, de lo que es y no es A.A., de quién es bienvenido a las reuniones de 
A.A., y que incluya historias de miembros de A.A. que han experimentado la falta de 
vivienda, y que se presente un borrador o informe de progreso al comité apropiado de 
la Conferencia de 2025. (La Conferencia se negó a considerar) 
 

• Los PAI que solicitan censura y reorganización no tienen plazo de presentación y se 
remiten directamente al Comité de Administradores de la Conferencia. (No 
aprobado) 
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• Todos los memorandos entre el Comité de la Conferencia y los Comités o Juntas de 
Síndicos se pongan a disposición de todos los miembros de la Conferencia. (La 
Conferencia se negó a considerar) 
 

 
Se aprueba la moción de volver a remitir las acciones #5-#15 a la 
comisión de administradores o al consejo corporativo correspondiente. 

 

Acción #5: 

Se recomendó que: 

La Conferencia afirma que La Viña siga siendo publicada por el AA Grapevine y apoyada por 

la Junta de Servicios Generales como un servicio a la Comunidad. La Viña siga 

publicándose utilizando los recursos del Grapevine de AA para lograr una producción y 

distribución eficientes. 

Enviado el 18 de abril de 2024 por 

Richard O. 

Panel 74 A8, San Diego/California Imperial, Delegado 

 

Acción #6: 

Se recomendó que: 

Que el Consejo del Grapevine elabore un plan para que el procedimiento de suscripción a 

La Viña, el proceso de cumplimiento y la experiencia de servicio al cliente sean más 

eficaces, y que se presente un informe de situación al Comité de la Conferencia de 2025 

sobre el Grapevine y La Viña. 

Enviado el 18 de abril de 2024 por 

Irene D., Miembro del personal de la OSG 

 

Acción #7: 

Se recomendó que: 

Todos los PAI no ofensivos sometidos a la consideración de las 72ª, 73ª y 74ª Conferencias 

de Servicios Generales en relación con el cambio introducido en el Preámbulo de A.A. por la 

71ª Conferencia de Servicios Generales se agrupen como un solo punto, y se remitan al 

comité correspondiente de la 75ª Conferencia de Servicios Generales con la siguiente 

sugerencia: dada la importancia y el interés de este asunto, considere la posibilidad de 
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remitir el punto a las áreas de servicios generales para un debate más amplio, buscando una 

solución justa y razonable a la división dentro de la Comunidad por el uso de diferentes 

Preámbulos con derechos de autor. 

Enviado el 18 de abril de 2024 por 

Ilir T. 

Panel 74 A12, Delaware, Delegado 

 

Acción #8: 

Se recomendó que: 

Los comentarios adicionales del Comité de Literatura de la Conferencia señalados en su 

nota al Departamento de Publicaciones sobre los puntos conflictivos del borrador del 

manuscrito en lenguaje llano se incorporarán al borrador antes de su impresión. 

Enviado el 19 de abril de 2024 por 

Nick K. 

Panel 74 A41, Nebraska, Delegado 

 

Acción #9: 

Se recomendó que: 

Siempre que se traiga al pleno de la Conferencia algún cambio a los escritos de los 
Fundadores, considerados por esta moción como: 

1. El libro Alcohólicos Anónimos, en concreto, las primeras 164 páginas, el capítulo "La 
opinión del médico", los prólogos de la primera y la segunda edición, los apéndices 
sobre el Despertar Espiritual y las Tradiciones, y La pesadilla del Dr. Bob. 

2. El libro Doce Pasos y Doce Tradiciones 

la Conferencia debe alcanzar una mayoría absoluta del 75% para que la Junta de Servicios 
Generales actúe en consecuencia. Sin embargo, la Junta de Servicios Generales no actuará 
inmediatamente según las indicaciones de la Conferencia y, en su lugar, solicitará a todos 
los delegados de área que lleven a cabo nuevas discusiones en sus respectivas áreas. Los 
informes de los delegados de área se llevarán a cabo la segunda Conferencia de Servicios 
Generales siguiente, en la que la Conferencia podrá enmendar o modificar el cambio 
previamente aprobado de los escritos de los Fundadores descritos anteriormente. Para la 
acción final de la Junta de Servicios Generales, la Conferencia debe lograr unanimidad 
sustancial. 

Enviado el 19 de abril de 2024 por 
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Ilir T. 

Panel 74 A12, Delaware, Delegado 

 

Acción #10: 

Se recomendó que: 

La Junta del Grapevine de AA desarrolle un plan financiero de 5 años para el Grapevine con 

el objetivo de reducir los déficits y aumentar los ingresos para presentarlo al Comité de la 

Conferencia 2025 sobre el Grapevine y La Viña. 

Enviado el 19 de abril de 2024 por 

Pablo H. 

Panel 73 A93, California Central, Delegado 

 

Acción #11: 

Se recomendó que: 

Reafirmar la Acción Recomendable de 1975 de que en los informes a sus Áreas los 

delegados hagan más hincapié en el apoyo a los grupos. Los delegados deben recalcar a 

los grupos el efecto que la inflación ha tenido en el dólar de contribución y la necesidad de 

ajustar las contribuciones en consecuencia para apoyar los servicios prestados por la Junta 

de Servicios Generales. 

Enviado el 19 de abril de 2024 por 

Suzanne S. 

Panel 73 A30, Massachusetts Este, Delegado 

 

Acción #12: 

Se recomendó que: 

A los delegados que necesiten traducción se les proporcionarán todos los documentos, 

materiales, informes, comunicaciones, etc., en su lengua materna, con toda la información 

necesaria para que puedan desempeñar su papel de servidores de confianza, teniendo en 

cuenta el tradicional Derecho de Participación. 

Enviado el 19 de abril de 2024 por 

Julio M. 

Grupo 74, A77, Puerto Rico, Delegado 
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Acción #13: 

Se recomendó que: 

En el folleto "A.A. de un vistazo" - en el último párrafo de la página uno bajo el título "¿Quién 

puede asistir a las reuniones de A.A.?" que la última frase ""Las reuniones de discusión 

'cerradas' son sólo para alcohólicos" se cambie por: "La asistencia a una reunión 'cerrada' 

está limitada a los miembros de A.A. y a las personas que tienen el deseo de dejar de 

beber". 

Enviado el 19 de abril de 2024 por 

Irma V. 

Administrador Regional de Canadá Occidental 

 

Acción #14: 

Las explicaciones de los Pasos, Tradiciones y Conceptos sean eliminadas del Libro Grande 

en Lenguaje Sencillo. 

Enviado el 19 de abril de 2024 por 

Jimmy W. 

Panel 74, A64 Tennessee, Delegado 

 

Acción #15: 

Se recomienda que: 

El Libro Grande en Lenguaje Sencillo sea retitulado a: "La Guía en Lenguaje Sencillo de los 

Doce Pasos de Recuperación de A.A." 

Enviado el 19 de abril de 2024 por 

Debbie H. 

Panel 73, A39 Western Missouri, Delegado 
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